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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MURICI
Murici - Alagoas
LEI N.° 379/2003, DE 07 DE MAIO DE 2003
REVOGA A LEI N.° 306, DE 11 OUTUBRO DE 1996
E CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
7 SOCIAL E O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MURICI, Estado de Alagoas, no
uso de suas atribuicdes legais e constitucionais, faco saber que a
Cdmara Municipal de Murici/AL, por seus representantes legais
aprovaram e eu sanciono a seguinte Lei:
CAPITULO I
DOS OBJETIVOS
Art. 1? - Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS, Orgédo deliberativo de carater permanente e &mbito municipal de
composigdo paritdria entre governo e sociedade civil.
Y

et 2° - Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo

Municipal, compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS:

I - definir as prioridades da politica de Assisténcia Social;

IT - estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboracdo do
plano Municipal de Assisténcia Social;

III - Apreciar e aprovar a politica e a Proposta Orcamentéria de

Assisténcia Social a ser encaminhada pelo Orgido da Administracédo
Municipal;

IV - Atuar- na formulacido de estratégias e controle de execucdo da
politica de Assisténcia Social;



V - propor critérios para a programacdo e para as execucdes
financeiras e orcamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social
e fiscalizar os servicos de Assisténcia prestados a populacio pelos
6rgdos e/ou entidades publicas e privadas no Municipio.

VI - acompanhar, avaliar e fiscalizar Os servicos de Assisténcia

prestados a populacao pelos 6rgdos e/ou entidades publicas e privadas
do Municipio;

VII - definir Critérios de qualidade para o funcionamento dos

servicos de Assisténcia Social, publicos e privados no A&mbito
municipal;

entre o setor piblico e as entidades privadas que prestem servicos de
Assisténcia Social no dmbito municipal;

IX - apreciar previamente os contratos e convénios referidos no
Faciso anterior;

X - elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

XI - zelar pela efetivacdo do sistema descentralizado e participativo
de Assisténcia Social;

XTI =~ Convocar ordinariamente a cada dois (2) anos ou’
extraordinariamente Por maioria absoluta de seus membros, a
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que teri a atribuicdo de

avaliar a situacido da Assisténcia Social e propor diretrizes para o
aperfeicoamento do Sistema;

capiTULO IT

. DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO
SECAO I
DA COMPOSICAO
Art. 3° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, tera a

seguinte composicédo:
I =-50% de& representantes do Governo Municipal, sendo:

a) um representante da Secretaria Municipal do Trabalho

e Acdo
Social;

b) um representante da Secretaria Municipal de Educacdo e Cialtura:



C) um representante da Secretaria Municipal de Saude.

IT - 50% de representantes da Sociedade Civil, sendo:

a) um representante dos prestadores de servicos na area social:;
b) um representante dos profissionais ligados a &area social;

C) um representante dos usuarios do sistema de Assisténcia Social no
Municipio.

Paragrafo Unico - Somente serdo admitidas a participacdo no CMAS

entidade juridicamente constituida em regular funcionamento e
devidamente cadastrada neste.

§ 1.° - O0s representantes da Sociedade Civil, serio escolhidos em

férum préprio e serio inscritos apds edital de convocacio para
=leicdo deste Conselho.

§ 2.° - Cada membro titular do Conselho Municipal de assisténcia
Social - CMAS, terd um suplente, oriundo da mesma categoria
representativa.

§ 3.° - Os membros titulares e suplentes do Conselho Municipal de

Assisténcia Social - CMAS, serdo nomeados pelo Prefeito Municipal.

§ 4.° Os representantes do Governo Municipal serdo de livre escolha

do Chefe do Poder Executivo Municipal, obedecidos Os termos do art.
3.% I,y 8, B & @,

Art. 4.° - As atividades dos membros no CMAS, reger-se-3o pelas
disposicdes seguintes:

I - O Exercicio da funcdo de conselheiro & considerado um servico
publico relevante e nio serd remunerado, tendo seus membros mandato
,d$ 02 (dois) anos, podendo haver reeleicdo por igual periodo;

IT - Os Conselheiros serdo excluidos do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS e substituidos pelos respectivos suplentes

em caso de faltas injustificadas a (03) trés reunides consecutivas ou
em (05) cinco reunides intercaladas;

ITT - Os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
poderdo ser substituidos mediante solicitacdo da entidade ou
autoridade responsavel, apresentada ao Prefeito Municipal;

IV - Cada membro do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMaS
tera direito a 01 (um) Unico voto na sessdo plenéaria;

V - As decisdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
serdao consubstanciada em resolucgdes;



VI - A Diretoria do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
serd eleita entre seus pares para um periodo de 02 (dois) anos

podendo ser reeleita, sendo constituida de presidente, vice-
presidente e secretario.

SECAQ II
DO FUNCIONAMENTO

Art. 5. - O Conselho Municipal de Assisténcia Social teré

funcionamento regido por regime interno préprio e obedecendo as
seguintes normas:

I - Plenario como érgdo de deliberacdo maxima:

IT - As sess®es plenarias serdo realizadas ordinariamente a cada més
e extraordinariamente quando convocadas pelo Presidente ou por
requerimento da maioria dos seus membros.

Art. 6° - A secretaria Municipal do Trabalho e Acdo Social do
Municipio, prestaréa o apoio administrativo necessario ao
funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

Art. 7° - Para melhor desempenho de suas func¢cdes, o Conselho
Municipal de Assisténcia Social CMAS, poderéd recorrer a pessoas e
entidades mediante os seguintes critérios: '

I - Consideram-se colaboradoras do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS, as instituicdes formadoras de recursos humanos para a
assisténcia social e as entidades representativas de profissionais e

usuarios de servicos de assisténcia social sem embargo de sua
condicdo de membro.

IT - Poderdo ser convidadas as pessoas ou instituicdes de notéria

especializacdo para assessorar o Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS em assuntos especificos.

ITI - ©Poderdo ser criadas comissdes internas constituidas por
entidades membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMSS

€ outras instituicdes, para promover estudos e emitir pareceres a
respeito de temas especificos.

Art. 8° - Todas as sessdes do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS serdo publicas e precedidas de ampla divulgacdo.

Parigrafo Unico: - As resolucdes do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS, bem como os temas tratados em plendria de diretoria e

comissdes, serdo objetos de ampla e sistemadtica divulgacso.

Art. 9° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
elaboraréd seu regimento interno e aprovara no prazo de 60 (sessenta)
dias apds a promulgacdo da Lei.
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Art. 10 - Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,
instrumento de captacdo a aplicacdo de recursos a serem utilizados
segundo as deliberacdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS, que tem por objetivo proporcionar recursos e meios para o
financiamento das acdes na area de assistéencia social

Art. 11- Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS:

I - Recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e
Estadual de Assisténcia Social;

IT - Dotacdes Orcamentarias do Municipio e recursos adicionais que a
Lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

IIT - Doacdes, auxilios, contribuic¢des, subvencdes e transferéncias
de entidades nacionais e internacionais, organizacdes governamentais
€ ndao governamentais:

IV - Receitas de aplicacdes financeiras de recursos do Fundo
realizada na forma da lei;

V - As parcelas do produto de arrecadacdo de outras receitas proprias
orientadas de financiamento de atividades econémicas de prestacdo de
servicos e de outras transferéncias que o Fundo Municipal de

assisténcia Social - FMAS, tera direito a receber por forca da lei e
de convenio no setor;

VI - Produto de convénios firmados com outras entidades
financiadoras;

VII - Doacgdes em espécie feitas diretamente ao FMAS;

VIII - Outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§ 1.° - Os recursos que compdem o FMAS, serdo depositados em
instituicdes financeiras oficiails, em conta especial sob a
denominacdo Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

Art. 12 - O Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, ser& gerido
pelo Secretario (a) Municipal do Trabalho e Acdo Social, sob a

orientacdo e controle do Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS.

Art. 13 - Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS, serdo aplicados em:

I - Financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos
de assisténcia social desenvolvidos pela Secretaria Municipal do
Trabalho e Acdo Social, responsavel pela execucdo da politica de
Assisténcia Social ou por Orgdo conveniados;



ITT - Aquisicdo de material bPermanente de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento dos pProgramas;

Iv - Construcao, reforma, ampliacgso, aquisicdo ou locacdo de imdéveis
Para prestacdo de servicos de Assisténcia Social;

vV - Desenvolvimento € aperfeicoamento dos instrumentos de gestéo,
planejamento, administracido e controle das Acdes de Assisténcia
Social;

VI - Desenvolv1mento de Programas de Capacitacdo e aperfeicoamento de

VII - D bPagamento dos beneficios eventuais, conforme disposto em
r legislacao prépria, desde dque repassados recursos ao Municipio.

Art. 14 - p Teépasse de recursos bara as entidades de assisténcia
social devidamente registrada no Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMas. Serd efetivado Por intermédio do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS, de acordo com critérios estabelecidos pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social - cMas. '
Paragrafo Unico: - As transferéncias de recursos bara organizacses
governamentais e nao governamentais de assisténcia social
Processariao mediante convénios, contratos, acordos, ajustes
similares, obedecendo 3 legislacio vigente.

Art. 15 = Séo atribuicses da Secretaria Municipal do Trabalho e Acédo
Social:

I - o0s Servicos de assisténcia social No Municipio de acordo com a
politica definida pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS;

‘II - Administrar o fundo que trata da Presente Lei e propor a
politica de ampliacdo de Seus recursos;

IIT - Submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, o
plano de aplicacdo a cargo do fundo en consonédncia com Programas

acordo com as politicas delineadas pelo Governo Federal no caso de
utilizacdo de recursos da Unido;
IV - Submeter ao Conselho, demonstrativos mensais de receitas e

despesas do Fundo;

bara registros dos



VI - Firmar convénios e Contratos entre setor publico e entidades

privadas conforme critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS.

Art. 16 - O poder Executivo destinard 3% (trés

per. . cento) do
Orcamento Anual para acdes de assisténcia social.

Art. 17 - As despesas decorrentes desta Lei serdo contabilizadas e
classificadas na Unidade Orcamentédria da Secretaria Municipal do
Trabalho e Acdo Social, até 31 de dezembro do presente Exercicio.

Art. 18— ‘esta-lei retroagira sua vigéncia a partir do dia 03 de
marco do ano de 2003, revogadas as disposicdes em contrario.

Palacio Municipal em Murici —AL, 07 de maio de 2003.
REMT VASCONng\JAL TROS
Prefeito

Publicada e Registrada' nesta Secretaria de
Administracdo e Financas, aos 07 dias do més de maio do ano de dois

mil e trés (2003). S
GI SJZ 6%%8 BQC%?}VEIRA
2 .

Secretéario Int ﬁino d dminfStracdo e Financas



